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Journées de la santé:un re

Le Progres organise les

2¢ Journées de la santé de-
puis vendredi et jusqu’a ce
samedi en fin de journée, a
Ainterexpo. Votre journal,
associé au conseil départe-
mental de 'Ain et a la Caisse
primaire d’assurance mala-
die, propose au grand public
une plongée dans 'ensemble
du secteur médical par le
biais de tables rondes, de
conférences et de stands.

La santé est plus que ja-
(( mais au coeur des préoc-

cupations des concitoyens et
nous essayons de répondre tous
les jours a ces questions.» Le
constat fait par Bernadette Lou-
bier, la directrice des éditions de
I’Ain et du Jura du Progrés, lors de
I'inauguration des Journées de la
santé, vendredi 10 juin, a résonné
a Ainterexpo. Pour la deuxitme
année, notre quotidien organise
ces rencontres ouvertes au grand
public pour permettre aux Aindi-
nois de trouver, dans un lieu uni-
que, Pensemble des acteurs du
monde médical, mais aussi des
conférences et des tables rondes
sur les grandes thématiques ac-
tuelles. Aux cotés du Progres, le
conseil départemental de I’Ain et
la Caisse primaire d’assurance
maladie participent a la mise sur
pied de cet événement qui ferme
ses portes ce samedi, a 17 heures.

I « Place a laction ! »

Stands d’associations, d’établis-
sements de santé publics et pri-
vés, cabine de téléconsultation en
démonstration, exercices des sa-
peurs-pompiers du Service dépar-
temental d'incendie et de secours,
les visiteurs disposent encore
d’une journée pour s'informer sur
ce qui les concerne en premier
lieu : I'offre de soins mais aussi la
prévention et les différentes prises
en charges qui existent dans I’Ain.
Au total, vingt-trois partenaires
ont fait le choix de se mobiliser.

Une vingtaine de partenaires se sont mobilisés autour du Progrés pour proposer cette deuxiéme édition des Jol

Linnovation a aussi sa place du-
rant ces deux journées, qu’elle soit
matérielle ou dans les dispositifs
qui peuvent étre mis en place.

« Lacces aux soins est un sujet
crucial, insiste Jean Deguerry, le
président du conseil départemen-
tal de I'Ain, qui travaille main
dans la main avec les collectivités
locales pour tenter de faire recu-
ler le désert médical. Mais je ne
veux pas faire de catastrophisme.
Place a I’action ! »

Mathilde VILLEMINOT

Journées de la santé du Progres, ce
samedi de 9 a 17 heures, a Ainter-
expo a Bourg-en-Bresse. Entrée
gratuite.
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Offre de soins et démographie médicale
un travail d’équipe

Comment parvenir a pallier la
pénurie de médecins dans le dépar-
tement ? Quelles stratégies mettre
en ceuvre pour attirer de nouveaux
professionnels de santé dans un
territoire aux atouts nombreux ?
Comment préparer 'avenir ? Ces
trois questions sont au coeur des
enjeux de santé aindinois. La table
ronde, organisée vendredi 10 juin,
a permis un tour d’horizon com-
plet des acteurs en présence. Re-
présentants des collectivités et de
la Caisse primaire d’assurance ma-
ladie et médecins de structures pu-
bliques et privées ont avancé leurs
cartes a jouer dans ce défi.

I « Faire de l'Ain un territoire
médical reconnu »

Outre la mise en place de la télé-
consultation dans certaines com-
munes, d’autres grands chantiers
sont en cours de réalisation. Lou-
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Les participants a la table ronde sur la démographie médicale ont
avancé leurs cartes pour tenter de séduire de nouveaux professionnels.
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verture d’'une premiére année Pass,
Parcours d’acces spécifique santé,
va ouvrir a Bourg-en-Bresse en sep-
tembre et permettre a 50 étudiants
de commencer leur cursus de mé-
decine. « Et nous ne comptons pas

nous arréter 13, nous sommes en
discussion avec I'université Lyon
1 », annonce Jean Deguerry, le pré-
sident du Département.

Salariat de médecins généralis-
tes, création d’'une maison départe-

mentale de santé, soutien a I'instal-
lation font partie des projets lancés
par le conseil départemental et par
la communauté d’agglomération
burgienne.

«Il faut tout tenter, tout entre-
prendre, martele Michel Fontaine,
vice-président de Grand Bourg ag-
glomération. Des personnes se
sentent completement délaissées
et les collectivités doivent étre a
leurs cotés. »

Les acteurs locaux insistent aussi
sur le fait que le projet profession-
nel ne peut pas aller sans le projet
personnel pour séduire de nou-
veaux médecins. « Dans notre dé-
partement,ily a du travail,ily a des
opportunités de culture et une of-
fre sportive qui peut attirer ces pro-
fessionnels, indique Martine Ta-
bouret, vice-présidente du
Département. Nous voulons faire
de T'Ain un territoire médical re-
connu partout. »



